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Chieri, 5 settembre 2025 

CODICE DI CONDOTTA FORNITORI 

 

F.lli Vergnano s.r.l. (d’ora in poi “Vergnano”) è un'azienda impegnata a mantenere i più 

elevati standard etici nelle sue relazioni con dipendenti, clienti, fornitori, concorrenti, 

governi, comunità e con l'ambiente, ritenendo che la sostenibilità sia un elemento 

essenziale nella qualità degli operatori economici. Incoraggiamo, pertanto, i nostri 

fornitori a mantenere pari standard di condotta professionale e integrità nei loro 

rapporti con Vergnano, con  i loro dipendenti, i loro subappaltatori, clienti, fornitori, 

concorrenti, verso l'ambiente, nonché in generale verso chiunque entri in rapporto 

commerciale con loro. Soltanto un sistema integrato, infatti, garantisce la qualità e la 

sostenibilità dei processi e dei prodotti. 

Proprio per dare effettività al proprio impegno, Vergnano chiede ai propri fornitori di 

sottoscrivere per conoscenza ed adesione il presente Codice di condotta, redatto 

ispirandosi ai principi elaborati dall’IFBEC, e di impegnarsi a rispettarlo e farlo rispettare 

da qualsiasi altro soggetto che interagisca con loro quando lavorano con Vergnano. 

 

 

Conformità a leggi, regolamenti e standard riconosciuti a livello internazionale 

 

Vergnano si aspetta che i propri fornitori operino nel pieno rispetto delle leggi, dei 

regolamenti e degli standard riconosciuti a livello locale e internazionale, comprese le 

leggi e i regolamenti ambientali. A Vergnano sta a cuore non solo l’aspetto normativo, 

ma anche quello etico; pertanto si impegna ad agire e selezionare soltanto i fornitori più 

attenti e affidabili anche sotto tali profili. 

 

 

Conformità dei materiali critici, dei minerali di conflitto e delle sostanze pericolose 

 

In Vergnano siamo attenti al rispetto degli standard etici, qualitativi e normativi. Proprio 

per tale ragione siamo determinati a rispettare i requisiti legislativi e dei Clienti in merito 

al divieto e alla restrizione nell’utilizzo dei materiali critici, dei minerali di conflitto 

(cobalto, mica, stagno, tungsteno, tantalio e oro) e delle sostanze pericolose. 

I fornitori, pertanto, dovranno garantire che i prodotti forniti a Vergnano siano conformi 

ai requisiti richiesti dall'ambito di applicazione di tutte le normative pertinenti.  

In particolare, è richiesto di attuare una politica di stretta sorveglianza sulla provenienza 

diretta, sia su quella indiretta dei materiali critici e dei minerali di confitto, al fine di 
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garantire che derivino da fonti sostenibili, operando a tal fine le indagini approfondite 

ritenute più adeguate. 

Anche rispetto alle sostenze pericolose fornite è richiesto di vigilare sulla totale 

conformità di tali prodotti ai più elevati standard qualitativi e di sicurezza richiesti. 

I fornitori dovranno essere in grado di rispondere tempestivamente alle richieste di 

Vergnano di fornire evidenza del rispetto di tali requisiti; è inoltre richiesto ai fornitori di 

garantire la continuità del flusso di informazioni riguardo alle sostanze impiegate nelle 

forniture a Vergnano. 

 

Integrità aziendale 

 

I fornitori devono rispettare la politica di tolleranza zero di Vergnano nei confronti della 

concussione e della corruzione e dimostrare onestà e correttezza in tutte le loro attività 

commerciali. L'offerta o l'accettazione di tangenti e altri pagamenti illegali non saranno 

tollerati e comporteranno l’automatica esclusione dall’Albo Fornitori di Vergnano. 

Nessuna fornitura deve essere erogata o consegnata in assenza di un Ordine d’Acquisto 

o di un altro documento (mail, PEC, ecc.) con il quale siano resi chiari ed inequivocabili i 

vincoli contrattuali tra Vergnano ed il fornitore. Il documento deve essere 

immediatamente riconducibile ad una persona referente di Vergnano. 

 

 

Diritti umani, condizioni di lavoro eque e lavoro minorile 

 

I fornitori devono garantire il rispetto dei diritti umani dei propri lavoratori e trattarli 

con dignità e rispetto, come intesi dalla comunità internazionale. Ciò vale per tutti i 

lavoratori inclusi i lavoratori a tempo determinato, migranti, studenti, a contratto, 

dipendenti diretti e qualsiasi altra tipologia di lavoratore, prestando particolare 

attenzione a garantire: 

- il divieto e favorire l’eliminazione del lavoro minorile; 

- la libertà di lavoro e di associazione; 

- la promozione della parità di opportunità e di trattamento nell'occupazione; 

- il pagamento del salario dignitoso e la garanzia del diritto al lavoro regolare; 

- il lavoro libero, non utilizzando alcuna forma di lavoro forzato e schiavitù e 

consentendo a tutti i dipendenti la scelta di lasciare liberamente il proprio impiego con 

ragionevole preavviso; 

- un orario di lavoro conforme agli standard internazionali e il diritto al riposo; 

- il diritto a potersi difendere da contestazioni lavorative in un contesto normato; 

- il diritto dei lavoratori stranieri ad essere assunti secondo le regole vigenti nel Paese. 
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Vergnano si aspetta che i fornitori garantiscano ai propri dipendenti e collaboratori un 

contratto di lavoro scritto in una lingua a loro nota che renda chiari diritti e doveri 

reciproci e sia conforme agli standards dell’ILO (International Labour Organisation). 

 

Salute e sicurezza 

 

I fornitori devono fornire un luogo di lavoro sicuro e salubre a tutti i loro dipendenti e 

condurre la propria attività in modo serio e prudente, prestando attenzione alla tutela 

della condizioni di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ed applicando le misure di 

sicurezza  adeguate alla prevenzione dei  rischi specifici di ogni tipo di attività. 

Vergnano intende intrecciare relazioni commerciali con fornitori che garantiscano 

ambienti di lavoro liberi da comportamenti aggressivi dal punto di vista fisico o emotivo, 

da molestie sessuali, intimidazioni o atteggiamenti diversamente prevaricatori. 

I fornitori devono garantire ambienti di lavoro inclusivi e rispettosi delle inclinazioni 

religiose, sentimentali, della provenienza etnica, delle idee politiche, delle 

caratteristiche fisiche e caratteriali di ciascun lavoratore, senza discriminazioni di alcun 

tipo. 

Vergnano si aspetta che in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro i fornitori 

garantiscano ai propri dipendenti e collaboratori una formazione erogata e delle 

istruzioni scritte utilizzando una lingua a loro nota. 

 

 

Gestione ambientale 

 

Vergnano si aspetta che i propri fornitori si attivino per una politica attiva di 

contenimento e riduzione dell’impatto ambientale delle proprie attività attraverso 

l’adozione di procedure ad hoc ed attraverso processi continui di miglioramento volti a 

ridurre l’impatto dei processi e dei prodotti sulla collettività e sul territorio in cui 

operano (acqua, aria, suolo e sottosuolo) garantendo: 

- la riduzione e la gestione sostenibile dei rifiuti, 

- la ricerca di soluzioni per la riduzione delle emissioni inquinanti e del consumo di 

risorse energetiche, 

- la manutenzione sistematica dei veicoli, anche al fine di verificare e garantire la qualità 

delle loro emissioni, 

- l'utilizzo di combustibili a minor impatto ambientale, 

- la riduzione del consumo di acqua, 

- la gestione chimica responsabile e la ricerca di sostanze alternative finalizzata alla 

sostituzione di sostanze di maggior pericolosità, 
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- l’individuazione di processi sempre meno inquinanti e sempre meno impattanti quanto 

al consumo delle risorse ad essi necessarie. 

 

Tutela dei beni materiali e immateriali 

 

I fornitori devono custodire e trattare con riservatezza e confidenzialità tutti i dati 

commerciali, finanziari e tecnici di Vergnano, nonché la corrispondenza commerciale e 

ogni altra informazione di cui siano venuti a conoscenza in ragione del rapporto di 

fornitura, senza appropriarsi indebitamente della proprietà materiale o intellettuale o 

industriale di Vergnano o di altre società. Vergnano, infatti, pretende che i fornitori 

garantiscano la propria integrità e correttezza anche nel non utilizzare senza 

autorizzazione beni materiali ed immateriali di terzi. 

I fornitori devono anche garantire la riservatezza e la protezione attiva nel trattamento 

di tutti i dati personali e tecnici di cui siano venuti a conoscenza, evitandone un uso non 

autorizzato, commerciale o di altra natura. A tal fine devono garantire l’adozione di 

misure di sicurezza informatiche, fisiche e logiche volte a garantire la sicurezza dei dati e 

la loro protezione da possibili accessi ed utilizzi illegali, anche attraverso 

l’implementazione di idonei programmi di cyberprotezione e di misure di mitigazione 

del rischio. 

 

Controllo del commercio 

 

I fornitori dovranno rispettare le normative vigenti in materia di esportazioni ed 

importazioni e impegnarsi a sostenere in modo inequivocabile Vergnano per una 

politica di controllo del rispetto di tutte le normative internazionali, compreso 

l’eventuale embargo di determinati prodotti o le restrizioni per quelli con “dual use”. 

I fornitori devono garantire il possesso di tutte le licenze e le autorizzazioni richieste per 

le spedizioni dei materiali e devono essere tempestivi nel fornire le dichiarazioni di 

conformità e di provenienza, quando richieste.  

I fornitori devono fornire sempre per ogni spedizione i dati corretti e completi in tutti i 

documenti commerciali (paese di origine, numero di tariffa doganale, dati di 

classificazione del controllo delle esportazioni, nonché gli ulteriori elementi che 

dovessero essere richiesti per il rispetto della disciplina internazionale in materia di 

controllo delle esportazioni). 
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Principi operativi ed etici 

 

Vergnano si aspetta che tutti i propri fornitori operino nel rispetto dei più elevati 

standard qualitativi, evitando materiali scadenti e lavorando attivamente per evitare 

ogni possibile forma di contraffazione e di errore, perseguendo sempre il rispetto delle 

norme e delle buone prassi in materia di salute e sicurezza, di ambiente e di qualità. 

I fornitori devono garantire procedure di controllo interno idonee a garantire la 

tracciabilità dei pagamenti, il corretto adempimento degli oneri in materia di tasse e 

contributi, il rispetto dei partner commerciali e degli impegni assunti, nonché idonee a 

garantire la correttezza nell’accesso a fondi e finanziamenti pubblici. 

L’attenzione al rispetto dei requisiti etici è fondamentale per il mantenimento del 

rapporto commerciale tra i partner ed il suo venir meno comporta l’esclusione dall’Albo 

Fornitori. 

 

 

 

Conflitto d'interesse 

 

I fornitori devono evitare tutte le situazioni e le attività nelle quali possa insorgere un 

conflitto di interessi tra le attività economiche proprie e le mansioni ricoperte all'interno 

della struttura aziendale di Vergnano. Non solo non è consentito perseguire interessi 

personali a scapito di interessi sociali, né fare uso personale non autorizzato dei beni 

materiali o immateriali aziendali: si chiede di evitare sin dalla fonte situazioni che 

possano pregiudicare il rapporto di fiducia con Vergnano segnalando eventuali situazioni 

di potenziali criticità. 

Fermo restando quanto sopra, non è consentito detenere partecipazioni, direttamente o 

indirettamente, in società concorrenti di Vergnano, né fare un uso improprio e 

comunque non autorizzato di eventuali informazioni riservate di contenuto finanziario o 

commerciale di cui si sia venuti a conoscenza per ragioni contrattuali. 

 

 

Violazioni 

 

Nell’ottica del miglioramento continuo e del perseguimento dei più elevati standard 

etici e qualitativi, Vergnano incoraggia la segnalazione di comportamenti scorretti, 

anche attraverso la procedura del whistleblowing, ove il segnalante preferisca un canale 

di segnalazione più riservato. 
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Qualora si verifichino delle violazioni al presente codice, le stesse devono essere 

identificate, elaborate e risolte attraverso un sistema di segnalazione responsabile e di 

correzione delle procedure inadeguate. Nel caso di violazione di leggi o regolamenti o 

norme, il fornitore deve rispettare l’eventuale iter previsto di comunicazione alle 

autorità di  controllo. 

Qualora dovessero essere accertate le violazioni segnalate, Vergnano si riserva il diritto 

di valutare le conseguenze da adottare in termini di richiesta di danni, risoluzione del 

contratto e/o di esclusione dall’Albo Fornitori. 

 

 

Applicazione a Fornitori e Subappaltatori 

 

Vergnano ha inteso esplicitare in questo Codice i principi secondo cui uniforma il 

proprio operato ed auspica che tutti coloro che entrano in rapporti commerciali con 

Vergnano facciano ogni sforzo non solo per aderirvi, ma anche per garantirne 

l’osservanza da parte di tutta la propria filiera o che, quanto meno, segnalino le 

eventuali criticità per poterne dare piena attuazione.  

Questo codice è destinato ad applicarsi, infatti, anche ai subappaltatori dei fornitori che 

forniscono beni o servizi. Pertanto, i Fornitori devono compiere ogni ragionevole sforzo 

per garantire la conoscenza ed il rispetto del presente Codice Etico anche da parte dei 

propri subappaltatori. 

 

 

Aggiornamento del presente Codice Etico 

 

Vergnano si riserva di verificare e aggiornare periodicamente questo documento, 

tenendo conto dell’evoluzione delle normative e del contesto locale ed internazionale. 

Una qualunque delle parti interessate, interna o esterna a Vergnano, può suggerire o 

richiedere migliorie ai contenuti. 

 

Chieri, 5 settembre 2025 
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